CENTRO DE CARIDADE N2 S2 DO PERPETUO SOCORRO

VALENCIA DE JARDIM DE INFANCIA / PRE-ESCOLAR

INTRODUCAO

“O aprendizado deve ser uma aventura compartilhada.”

Miguel Zabalza

O regulamento interno surge da necessidade de cada um assumir no dia-a-dia
do Jardim de Infancia (J.l.), os seus direitos e deveres, contribuindo assim para
melhorar as relagdes na comunidade e pratica de vida efectiva numa sociedade
democratica.

Este documento deverd ser encarado pela positiva e ndo apenas como

limitador da ac¢do dos intervenientes no processo educativo.
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

NORMA |
Ambito De Aplicacdo
O Jardim de Infancia designado por “Jardim de Infancia Santa Teresinha” funcionou
desde 30/06/1973 com a homologacdo do Acordo de Cooperagdo entre o Instituto da
Familia e Accdo Social, até o ano de 1998. A partir de 07 de Maio de 1998, aquando da
celebracdo do Protocolo de Cooperacdao entre os Ministérios da Educacdo e do
Trabalho e da Solidariedade, a Unido das Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social, Unido das Misericérdias Portuguesas e a Unido das Mutualidades Portuguesas
foi assinado o Acordo de Cooperacdo para a resposta social de Educacdo Pré-escolar. A
ultima renovagdo teve lugar no dia 19/08/2009 entre o Instituto da Seguranga Social,
I.P. /Centro Distrital do Porto, a Direc¢do Regional de Educac¢do do Norte e o Centro de
Caridade N2 S2 do Perpétuo Socorro, Instituicdo Particular de Solidariedade Social. A

referida valéncia rege-se pelas seguintes normas.

NORMA I
Legislacdao Aplicavel
Este estabelecimento rege-se igualmente pelo estipulado na Lei n.2 5/97 de 10 de

Fevereiro.

NORMA liI
Objectivos do Regulamento
O presente Regulamento Interno de funcionamento visa:
» promover o respeito pelos direitos das criangas, nomeadamente da sua
dignidade e intimidade da sua vida privada;
» assegurar a divulgacdo e o cumprimento das regras de funcionamento do J. |;
» promover a participacdo das criancas e dos seus familiares e /ou

representantes legais ao nivel desta resposta social;
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» regulamentar o funcionamento e incrementar o relacionamento de todos os
elementos intervenientes no processo educativo;

» desenvolver regras de convivéncia e civismo baseados em principios de
solidariedade;

» favorecer a criacdo de condicbes para o desenvolvimento de relagdes de
respeito matuo entre docentes, ndo docentes, alunos, pais/ encarregados de
educacao;

» favorecer a compreensdo dos mecanismos de organizacdo e funcionamento
dos diferentes grupos existentes no J.I;

» fomentar uma atitude responsavel e criativa na defesa e melhoria da qualidade
de vidano J.l.;

» contribuir para uma melhor preservacdo e uso adequado das instalacdes e
equipamentos;

» contribuir para a construcdo de um sistema pessoal de valores e atitudes de
respeito pela idade, salude e ambientes;

» favorecer o desenvolvimento de atitudes de participa¢do e intervencdo social

na escola, no trabalho e na sociedade.

NORMA IV
Principios Gerais
A educacdo pré-escolar é a primeira etapa da educacdo ao longo da vida, sendo
complementar da ac¢do educativa da familia, com a qual deve estabelecer perfeita
cooperacdo, favorecendo a formacdo e o desenvolvimento equilibrado da crianca,
tendo em vista a sua plena inser¢do na sociedade como um Ser autéonomo, livre e

solidario.

NORMA V

Servicos Minimos Assegurados e Actividades Desenvolvidas

Os servigos prestados pelo J.I definem-se em trés componentes:
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1- Componente de Apoio Socio-Familiar

» na promocdo do acolhimento, guarda, proteccdo, seguranca e de todos os

cuidados basicos necessarios a criancas de idades compreendidas entre os 3 e

0s 6 anos de idade;

» na vertente da retaguarda a familia, durante o tempo parcial de afastamento

da crianca do seu meio familiar, através de um processo de atendimento

individualizado e de qualidade, que inclui servicos direccionados aos cuidados

basicos de:

alimentacdo (de acordo com as necessidades das criancas);

higiene (adequadas as necessidades individuais e desenvolvimentais da
criancga);

saude (assegurando o desenvolvimento harmonioso da criancga,
colaborando com a familia na deteccdo e despiste precoce de situacdes
de doenca, inadaptacdo e deficiéncia, proporcionando o seu adequado
encaminhamento);

sono (proporcionando tempos de repouso e bem estar num clima de
seguranca afectiva e fisica respeitando os ritmos circadianos de cada
crianca e ainda servicos de prolongamento de horario que incluem
inicios da manha e fins de tarde compatibilizados com o horario dos pais
e a necessidade de apoio aos mesmos no acolhimento e guarda das

suas criangas.

2- Componente Desenvolvimental
Na promocdo do desenvolvimento integral da crianca num clima de seguranca afectivo
e fisico, acompanhando e estimulando o seu processo evolutivo, através de praticas

desenvolvimentalmente adequadas para cada faixa etaria.

3- Componente Educativo-Pedagdgica

» estimular o desenvolvimento global da crianca nas suas componentes

emocional, cognitiva, comunicacional, social e motora; através da
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implementacdo e adequabilidade de praticas ludico-pedagdgicas intencionais,
estruturadas e organizadas;

» promover o desenvolvimento pessoal e social da crianga;

» favorecer a interligacdo das criancas em grupos sociais no respeito pela
pluralidade das culturas;

» estimular o desenvolvimento global da crianga atendendo as suas
caracteristicas individuais;

» promover a intervengdo da crianga no mundo que a rodeia, de modo a que ela
propria crie e estruture o seu préprio espaco;

» amplificar o seu dominio cognitivo e afectivo e facultar o gosto pelas
aprendizagens e pela novidade;

» despertar a curiosidade e o pensamento critico;

» proporcionar um ambiente ludico-pedagégico de desenvolvimento global de
forma a facultar a crianca a estruturacdo do seu pensamento, desenvolvendo a
capacidade de resposta;

» apreciar as conclusdes da crianga e encoraja-la ao apelo da sua criatividade;

» proceder a despistagem de inadaptagdes, deficiéncias ou precocidades e
promover a melhor orientagao e encaminhamento da crianga;

» incentivar a participagdo das familias no processo educativo;

» promover habitos alimentares, desenvolvendo sensag¢des, fomentando regras
de conduta e consciencializando para habitos de higiene e saude;

» estimular o desenvolvimento global da crianga.

CAPITULO I
PROCESSO DE SELECCAO E ADMISSAO
NORMA VI
Condig¢oes de Admissao
» Sdo condi¢des de admissdo neste estabelecimento:
e Ter idades compreendidas entre os 3 e 0s 6 anos;

e A pré-inscricdo e a matricula.
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NORMA VII

Pré-Inscricao
» Para que os alunos possam frequentar o J.I. os respectivos pais/encarregados
de educagdao devem efectuar a sua candidatura através de uma pré-inscrigao

disponivel na secretaria escolar ou no site www.perpetuo-socorro.pt;

» a pré-inscricdo pode efectuar-se em qualquer momento do ano lectivo na
secretaria escolar;

» apré-inscricdo de um aluno ndo determina que este seja admitido.

NORMA VIII
Inscricao
» Para efeitos de admissdo, os pais/encarregados de educacdo devem proceder
ao preenchimento de uma ficha de inscricdo que constitui parte integrante do
processo da crianca, devendo fazer prova das declaragcdes efectuadas,
mediante a entrega de cdpia dos seguintes documentos:

e Bilhete de identidade ou boletim de nascimento da crianca e do(s)
pai(s)/ encarregado(s) de educacao;

* numero de identificagdo da Seguranca Social (NISS);

* boletim de vacinas ou identificacdo sobre a situacdo vacinal, alérgica e
identificacdo do grupo;

¢ declaragcdo médica referindo que a crianca ndo sofre de doenca infecto-
contagiosa;

e documentos comprovativos dos rendimentos do agregado familiar,
nomeadamente Ultima declaragdo de IRS e respectiva Nota de
Liguidacdo ou outros documentos de natureza fiscal;

¢ declara¢do do encarregado de educacao com indicacdo explicita a quem
podera ser entregue a crianga;

e quatro fotografias tipo passe da crianca.

REGULAMENTO INTERNO

Pagina 6



CENTRO DE CARIDADE N2 S2 DO PERPETUO SOCORRO

VALENCIA DE JARDIM DE INFANCIA / PRE-ESCOLAR

» Em situacBes especiais pode ser solicitada certiddo da sentencga judicial que
regule o poder paternal;

» Os alunos sdo seleccionados por meios de uma entrevista aos encarregados de
educacdo, através da qual seja possivel ndo so verificar os anseios do seu
ingresso, mas também aferir a necessidade de apoio afectivo, moral ou
econdémico, ja que o J. | faz parte integrante e é propriedade do Centro de
Caridade Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, Instituicdo que se caracteriza

por ser de solidariedade social.

NORMA IX
Critérios de Selecgdo
» Sempre que a capacidade do estabelecimento ndo permita a admissdo do total
de criancas inscritas, as admissdes far-se-do de acordo com os seguintes
critérios de prioridade:
e criancas em situacdo de risco ou caréncia;
e Qauséncia ou incapacidade dos pais em assegurar aos filhos cuidados
necessarios;
e crianga com irmados a frequentar o mesmo estabelecimento;
e criancas cujos pais sdo trabalhadores da Instituicdo;
e criancas cujas maes trabalhem fora de casa;
* criangas de familias monoparentais;
e criancas residentes na area de implantagdo do estabelecimento;
e criancas cujos pais trabalham na darea de implantacdio do
estabelecimento,
e criancas de familias numerosas;
e criancas que, pela sua condicdo familiar, possam enriquecer o nivel

socio-cultural do J.1.
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NORMA X
Admissao
» A admissdo dos alunos é da competéncia do Director Pedagdgico ou em quem
este delegue;
» em data a indicar, a educadora recebera os pais dos novos alunos para uma
entrevista. E de todo o interesse obter toda a informag3o a respeito da crianca.
Os pais/ encarregados de educacdo podem ver também dissipadas todas as
suas duvidas relativamente as vertentes do J.I. e combinar a data de entrada,

assim como a melhor forma de fazer a adaptacdo do seu educando.

NORMA XI
Lista de Espera
» Caso ndo seja possivel proceder a admissdo por inexisténcia de vagas, devera
ser comunicado aos pais/ encarregado(s) de educag¢do que o seu educando fica

em lista de espera.

NORMA XlI
Renovagao de Matricula
» As criangas que ja frequentam o J.I. e que pretendam renovar a sua inscri¢cdo

devem fazé-lo durante o més de Maio.

CAPITULO IlI
INSTALACOES E REGRAS DE FUNCIONAMENTO

NORMA Xlil
Organizagao do Espaco
Segundo Zabalza (1992) uma das variaveis fundamentais de estruturacdo didactica da
escola infantil é a organizacdo de contextos adequados de aprendizagem, de espacos
gue promovam a alegria, o gostar de estar na escola, e que promova o
desenvolvimento integrado das criancas que nele vdo passar uma parte importante do

seu tempo diario.
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» Asinstalagdes do J.I. sdo compostas por:
* portaria;
e secretaria;
e zona reservada a Direc¢do Pedagdgica;
e zona reservada ao pessoal docente;
e 4 salas de actividades;
e saldo polivalente;
e gindsio;
* recreio exterior;
¢ saladejantar;
* instalagOes sanitarias;
e zonas reservadas a todo o pessoal (cozinha, despensa, sala do pessoal e

respectivos wc's).

NORMA XIV
Capacidade

» 0)J.I. tem a lotacdo maxima de 65 criancas.

NORMA XV
Quadro de Pessoal

» Para assegurar o regular funcionamento e a manutencdo, higiene e limpeza do
equipamento, o estabelecimento dispde de um quadro de pessoal adequado,
em conformidade com a legislacdo aplicavel;

» o0 quadro de pessoal deste estabelecimento encontra-se afixado em local bem
visivel, contendo a indicacdo do numero de recursos humanos, formacao e
conteudo funcional, definido no acordo de cooperagdo e de acordo com a

legislagdo em vigor.
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NORMA XVI
Funcionamento

» 0.l funciona todo o ano, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 19h30;

» a componente lectiva tem a duragdo de 30 horas semanais distribuidas por 5
dias;

» as actividades lectivas estdo de acordo com o calendario escolar;

» as criancas sO sdo entregues aos pais / encarregados de educacdo ou a pessoa
devidamente autorizada por estes na ficha de inscricao;

» quando os pais ou qualquer das pessoas indicadas no processo ndo o possam
fazer devem avisar a educadora da sala através do caderno ou telefonicamente,
do nome de quem o vem buscar, e esta deve apresentar o bilhete de
identidade;

» no caso de ndo haver qualquer indicacdo para que a crianca seja entregue,
deve fazer-se acompanhar de uma autorizacdo por escrito, assinada por um
dos pais e o bilhete identidade do mesmo;

» se, ocasionalmente se verifiguem casos em que a crianca ndo é retirada a hora
de encerramento, procura-se que um elemento do pessoal se mantenha em
servico para acompanhar a crianga, e em casos de reincidéncia serd posta a
situacdo a direccdo pedagodgica para posterior apreciacao;

» as datas de encerramento sdo comunicadas aos pais no plano anual de
actividades;

» durante uma quinzena em Julho, tem lugar a época balnear para todas as
criangas que pretendam;

» o0.l. encerra nos ultimos dias de Agosto para limpeza e higienizacdo;

» poderdo ainda ser contempladas outras situacdes pontuais, desde que
aprovadas pela direc¢do do Centro de Caridade Nossa Senhora do Perpétuo

Socorro.
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NORMA XVII
Alimentacao

» O servico de alimentacdo contempla o almoco e o lanche da tarde;

» as ementas sdo elaboradas e afixadas semanalmente em local visivel;

» qualquer tipo de alergia especifica por parte dos alunos deve ser comprovada
por declaracdo médica e comunicada ao J.l., que sempre que possivel, oferece
uma ementa alternativa;

» em caso de necessidade de dieta alimentar, esta deve ser pedida até as 10h do

dia em questao.

NORMA XVIII
Saude e Higiene

» As criangas que apresentem febre ou sintoma de doenga ndo podem
frequentar o J.I;

» caso, no decorrer das actividades, qualquer destas situa¢des se venha a
manifestar, cabe ao educador providenciar para que os pais sejam informados
a fim de resolver o problema no minimo tempo possivel;

» se a crianca faltar durante trés dias consecutivos por motivo de doenca tera de
apresentar uma declaracdo médica que mencione que a crianca ja pode
frequentar o J.I;

» se a crianca contrair uma doenga infecto-contagiosa, os pais /encarregados de
educacdo devem comunicar de imediato o facto ao J.|;

» em caso de acidente o J.I. avisara de imediato o pai/encarregado de educacdo e
se necessario serao providenciadas diligéncias de transporte para uma unidade
hospitalar abrangida pelo seguro escolar;

» 0 seguro escolar é pago no inicio de cada ano lectivo;

» 0 J.I ndo se responsabiliza por qualquer dano resultante de acidente, que

ultrapasse os montantes cobertos por este seguro;
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» sempre que estejam a ser administrados medicamentos as criangas, devem os
pais em conjunto com o médico assistente, diligenciar no sentido de que estes
sejam dados fora do horario do J.I.;

» depois de esgotadas todas as possibilidades de que assim se verifique, pode o
educador administra-lo a crianca, desde que seja informado pelo caderno de
forma legivel e inequivoca o horario da sua administracdo e dosagem a aplicar;

» ascriangas devem ser apresentadas limpas a asseadas;

» sempre que se verifique um caso de pediculose, a educadora alerta os pais /
encarregados de educacdo para que estes procedam a desinfeccdo com
tratamento e medicamento adequados, a fim de evitar o contagio a outras
pessoas. A crianca s podera voltar ao J.I. quando se verifica a desinfeccdo e a

inexisténcia de parasitas.

NORMA XIX
Parceria Escola - Pais

» Quando os pais desejam alguma informacdo a respeito dos seus
filhos/educandos deve contactar a educadora responsavel pela sala;

» todas as semanas as educadoras tém um dia de atendimento que é
estabelecido no principio do ano lectivo, devendo no entanto, esta reunido ser
marcada com 24 horas de antecedéncia;

» cada crianca tem um caderno, que é a ligacdo casa-escola, através do qual
devem ser tratados todos os assuntos, devendo este acompanhar sempre a
crianga;

» em caso de uma urgéncia a educadora pode ser contactada telefonicamente
das 11h15 as 11h35 ou das 15h as 15h35;

» sdo efectuadas, pelo menos, duas reunides com os pais e respectiva equipa
docente, no inicio e no fim do ano lectivo, sendo estas da maxima importancia,

pois sé assim os pais poderdo estar ao corrente do que se passa na escola;
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» todos os problemas graves que surjam devem ser comunicados ao Director
Pedagdgico;

» as saidas do recinto escolar para as proximidades do J.I. devem ter o
consentimento dos pais/ encarregados de educagdo que, no inicio do ano,
devem assinar uma declaragdo para esse efeito;

» qualquer saida do J.I. para mais longe deve ter o prévio conhecimento e

consentimento dos pais/encarregados de educacgdo.

NORMA XX
Vestuario Escolar

» é obrigatdrio o uso da bata, modelo e tecido adoptados pelo J.I. e devidamente
identificada;

» ¢ obrigatdrio o uso de fato de treino e sapatilhas nas aulas de educagdo pelo
movimento;

» é obrigatério para qualquer saida o uso de vestuario que identifique a escola.
Durante a época balnear as criancas devem levar a t-shirt e o chapéu do J.I;

» as criangas do J.I. devem trazer um saco com uma muda de roupa e um saco
plastico para a roupa suja;

» todo o vestudrio da crianca deve ser devidamente identificado, ndo se

responsabilizando o J.I. por qualquer dano ou perda de roupa.

NORMA XXI
Brinquedos
» N3ao sera posta objeccdo, nos primeiros dias, a que as criancas tragam consigo
brinquedos pois estes representam para eles um pouco de casa e dos pais; mas
é forcoso que a crianga compreenda, a pouco e pouco, que perder um
brinquedo ou estraga-lo lhe dara muita tristeza; assim é importante aconselhar
a deixar os brinquedos em casa;
» acontece também que as criancgas, por vezes, levam brinquedos do J.I. para

suas casas. Os pais ndo devem ficar alarmados, mas sim conversarem com os
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filhos, de maneira a fazé-los compreender que o brinquedo é do J.l. e que por
isso deve ser devolvido;
» 0 J.l. ndo se responsabiliza pela perda ou estrago de brinquedos ou de outros

objectos, incluindo os de valor, tais como anéis, fio, etc

NORMA XXII
Mensalidades

» A revisdo da comparticipagdo familiar é feita no inicio do ano lectivo;

» 0 pagamento das mensalidades / comparticipacdo deve ser feito até ao dia 10
de cada més, das 8h as 9h30. Caso ndo seja efectuado até este dia, hd uma
penalizacdo de 2,50 €;

» a comparticipacdo mensal é determinada baseada no Despacho Conjunto n®
300/97 de 9 de Setembro:

» sobrevindo comprovada alteracdo da situacdo econdmica do utente ou dos
seus familiares, a mensalidade serd ajustada em conformidade;

» se se verificar a frequéncia de irmdos no Jardim de Infancia, ha um desconto de
20% para o segundo ou mais irmaos;

» a comparticipacdo sera reduzida em 25% quando a crianca falta
justificadamente (por motivos de férias ou doenca) e mediante aviso prévio,
ndo usando assim qualquer servico ou equipamento do J.I durante um periodo
de 16 dias consecutivos, dentro do mesmo més;

> a mensalidades tem um acréscimo de 1/11de 75% da mensalidade do més de
Agosto;

» a mensalidade minima é calculada sobre 10,5% da mensalidade maxima da
tabela de comparticipacao;

» as comparticipa¢des familiares sdo objecto de revisdo anual, de acordo com a

aplicacdo da tabela e 0 R.M.M.
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CAPITULO IV
GESTAO, ORGANIZAGAO, COORDENAGAO E FUNCIONAMENTO
» Compete a Direcgdo do Centro de Caridade promover a gestdo e organizacdo
da valéncia de Educac¢do Pré-escolar garantindo o cumprimento de legislacdo

em vigor e do presente regulamento.

NORMA XXl
Director Pedagégico
» A coordenacgdo dos servicos do J.I. é da competéncia do Director Pedagdgico,
designado pela Direccdao do Centro de Caridade Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro que obrigatoriamente sera assumida por um educador de infancia, cujo

nome sera afixado em local bem visivel.

NORMA XXIV
Competéncias

» convocar e presidir as reunides do Conselho Pedagdgico;

» coordenar o projecto educativo do J.I. e assegurar as suas sucessivas
reformulacdes se realizem de modo participado;

» promover a execugdo das orientagGes curriculares, bem como actividades de
animacado socio-educativas;

» assegurar a orientacdo técnica da accdo do pessoal docente e ndo docente;

» dar conhecimento das orientacGes e determinacBes de caracter pedagdgico
emanadas dos servicos do Ministério da Educacdo, nomeadamente aos
educadores e encarregados de educacao;

» submeter ao Conselho Pedagdgico a proposta do Regulamento Interno, que
sera posteriormente levada a aprovacdo da Direccdo do Centro de Caridade
Nossa Senhora do Perpétuo Socorro;

» submeter a aprovacdo da Direccdo do Centro de Caridade o Plano Anual de

Actividades elaborado pelo Conselho Pedagdgico;
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» prestar a Direc¢do do Centro de Caridade Nossa Senhora do Perpétuo Socorro
todas as informacdes solicitadas relativamente ao funcionamento pedagégico
do J.l;

» zelar pela qualidade de formagdo ministrada;

» controlar a avaliacdo de desenvolvimento dos alunos e promover praticas de
inovacdo pedagogica;

» proceder a avaliacdo de desempenho do pessoal docente e ndo docente;

» propor a Direcgdo do Centro de Caridade Nossa Senhora do Perpétuo Socorro o
horério de funcionamento do J.I., que devera ser obrigatoriamente de acordo
com as necessidades das familias;

» proceder a distribuicdo do servico do pessoal docente e ndo docente e definir o
horario dos mesmos;

» propor a Direcgdo do Centro de Caridade Nossa Senhora do Perpétuo Socorro a
contratacdo de pessoal docente e ndo docente necessario ao bom
funcionamento do J.1.;

» apresentar a Direccdo do Centro de Caridade Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro o orcamento resultante das despesas previstas com as actividades

[dicas e funcionais.

CONSELHO PEDAGOGICO

NORMA XXV
Natureza

O conselho pedagdgico é um érgdo de orientacdo e coordenacao pedagdgica.

NORMA XXVI
Constituicao
O conselho pedagogico é constituido pelo Director pedagogico do J.I. e pelos

educadores em exercicio.
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NORMA XXVII

Competéncias
» emitir parecer sobre a proposta do Regulamento Interno apresentado pelo
Director Pedagogico;
acompanhar a elaboracado e reformulacao do Projecto Educativo;
elaborar a proposta do Plano Anual de Actividades do J.1,;

propor o desenvolvimento de actividades nado lectivas;

YV V V VY

elaborar um projecto anual que viabilize as condicGes de promoc¢do do sucesso
das escolas e educativo, de todos os alunos;

propor possiveis alteracdes ao curriculo;

» apreciar e admitir parecer sobre todas as matérias que lhe sejam propostas

pelo Director Pedagdgico;
Este 6rgdo relne semanalmente, sendo presidido pelo Director Pedagégico.
CAPITULO V
PESSOAL DOCENTE E NAO DOCENTE

PESSOAL DOCENTE

NORMA XXVIII

Qualificagdo Profissional
Sdo habilitados para o exercicio da funcdo docente em educacdo pré-escolar, os
profissionais que detenham cursos de educadores de infancia, aos quais é conferido o

grau académico de bacharelato ou licenciatura.

NORMA XXIX

Competéncias
» coordenar a actividade educativa, garantindo a execuc¢do das orientagdes
curriculares, e a qualidade pedagdgica do funcionamento da sua sala de

actividades;
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» conhecer cada crianga e o grupo, bem como o seu contexto familiar e o meio
em que elas vivem;

» dar respostas educativas eficazes ao desenvolvimento equilibrado de cada
crianga e do grupo, zelar pelo seu bem-estar e seguranga, nomeadamente no
ambito da saude individual e colectiva;

» promover o desenvolvimento pessoal e social das criancas com base em
experiéncias de vida democrdtica numa perspectiva de educacdo para a
cidadania;

» fomentar a insercdo das criangas em grupos sociais diversos no respeito pela
pluralidade das culturas;

» proceder a despistagem de inadaptagdes, deficiéncias ou precocidades e
promover o melhor encaminhamento da crianga e orientagao das familias;

» incentivar a participacdo das familias no processo educativo e estabelecer
relagdes de efectiva colaboragao com a comunidade;

» orientar a auxiliar de ac¢do educativa ;

» elaborar o curriculo de desenvolvimento de cada crianga, tendo em vista o
perfil do aluno no projecto educativo;

» participar em todas as reunides de pais;

» atender os pais no dia do atendimento semanal estabelecido no inicio do ano
lectivo, apds o horario pedagdgico, sempre que tal seja solicitado;

» elaborar semestralmente avaliagdes individuais de desenvolvimento da crianga

e delas dar conhecimento aos pais.

NORMA XXX
Deveres
» prestar trinta e cinco horas semanais de servico, distribuidas por uma
componente pedagogica de 30 horas e uma componente nao pedagdgica de 5
horas destinadas a trabalho individual (avaliacdo de alunos, preparacdo de
aulas e materiais pedagoégicos) e trabalho a nivel do estabelecimento de
educacdo (elaboracdo do projecto pedagdgico e plano de actividades, reunides

de natureza pedagdgica, reunides e atendimento a pais, preparagdo e
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realizacdo de eventos ou festas da comunidade educativa, assim como
qualquer trabalho que seja solicitado para valorizagdao do sucesso educativo do
jardim de infancia).

Os hordrios poderao ser alterados no inicio de cada ano lectivo mediante as
necessidades pedagdgicas.

» conhecer e assumir de forma personalizada as perspectivas educativas, valores
e atitudes decorrentes dos principios orientadores do Centro de Caridade
Nossa Senhora do Perpétuo Socorro e do compromisso educativo;

» cumprir com as suas funcdes profissionais;

» informar os pais/ encarregados de educa¢do em caso de doenca ou acidente da
crianga;

ser assiduo e pontual;

Y

comunicar e justificar por escrito atempadamente e sempre que possivel,
guando necessitar de faltar, salvo situacdo imprevista;

zelar por um bom ambiente de trabalho;

respeitar toda a comunidade educativa;

cuidar e conservar o equipamento e material educativo;

YV V V VY

manter o sigilo profissional.

NORMA XXXI
Direitos

» ter boas condicdes de trabalho;

» ter um intervalo de almogo nunca inferior a uma hora ou superior a duas;

» ter livre acesso aos direitos consignados pela lei nhomeadamente no que
respeita a faltas, licencas, férias e outros - o pessoal docente deverd gozar as
férias, por via de regra, entre 15 de Junho e 15 de Setembro. Estas serdo
marcadas, tendo em consideracdo os interesses do J.I. e dos docentes, sem

prejuizo do bom funcionamento do mesmo;
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» ser respeitado e tratado com correcgdo por todos os elementos da comunidade
escolar;

» ter acesso a formacdo continua adequada.

PESSOAL NAO DOCENTE
AUXILIARES DE ACCAO EDUCATIVA

NORMA XXXII
Competéncias do Auxiliar de Ac¢do Educativa
» colaborar com o educador no desenvolvimento das actividades pedagdgicas;
» comunicar ao educador qualquer anomalia registada no decorrer das suas

funcoes;

NORMA XXXIII

Deveres

» conhecer e assumir de forma personalizada as perspectivas educativas, valores
e atitudes decorrentes dos principios orientadores do Centro de Caridade
Nossa Senhora do Perpétuo Socorro e do compromisso educativo;

» cumprir as suas fungdes profissionais;

» cumprir o seu horario de trabalho — este podera ser alterado por conveniéncia
de servico com acordo de ambas as partes;

» comunicar e justificar por escrito atempadamente e sempre que possivel,
guando necessitar de faltar, salvo situacao imprevista;

» cumprir as ordens em matérias de servico que lhe sdo dadas pelo educador e
Director Pedagogico;

» manter sigilo profissional;

» frequentar as ac¢Oes de formacdo que lhe forem proporcionadas e que sejam
consideradas de interesse;

» zelar por um bom ambiente de trabalho;

» ter lealdade e respeito por toda a comunidade educativa.
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NORMA XXXIV

Direitos

» ter boas condicdes de trabalho;

» ter um intervalo de almogo nunca inferior a uma hora e superior a duas;

» ter livre acesso aos direitos consignados pela lei nhomeadamente no que
respeita a faltas, licencas, férias e outros - o pessoal devera gozar as férias no
proprio ano civil. Estas serdo marcadas, tendo em consideragcdo os interesses
do J.I. e dos funcionarios, sem prejuizo do bom funcionamento do mesmo. Este
periodo pode ser alargado até ao dia 30 de Junho do ano seguinte;

» ter acesso a formacdo;

» serrespeitado por toda a comunidade educativa.

PESSOAL DE LIMPEZA E COZINHA

NORMA XXXV
Competéncias
» manter a higiene e limpeza do J.l.;

» preparar as refei¢des com cuidado e higiene.

NORMA XXXVI

Deveres
» conhecer e assumir de forma personalizada as perspectivas educativas, valores
e atitudes decorrentes dos principios e orientadores do Centro de Caridade
Nossa Senhora do Perpétuo Socorro e do compromisso educativo;
» cumprir com as suas fungdes profissionais;
» cumprir o seu horario de trabalho — este podera ser alterado por conveniéncia

de servico com acordo de ambas as partes;
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» comunicar e justificar por escrito atempadamente e sempre que possivel,
guando necessitar de faltar, salvo situacao imprevista;

» cumprir as ordens de servico que lhe sdo dadas pelo responsavel pelo sector e
pelo Director Pedagdgico;

» manter sigilo profissional;

Y

frequentar as ac¢bes de formacdo que Ihe forem proporcionadas e que sejam
consideradas de interesse;

zelar por um bom ambiente de trabalho;

respeitar a comunidade educativa;

preservar o equipamento do J.I. de forma correcta e asseada;

YV V V VY

conhecer e cumprir o regulamento interno.

NORMA XXXVII

Direitos

» ter boas condic¢des de trabalho;

» ter um intervalo de almogo nunca inferior a uma hora e superior a duas;

» ter acesso aos direitos consignados pela lei, nomeadamente no que respeita a
faltas, licencas e férias e outros - o pessoal devera gozar as férias no préprio
ano civil. Estas serdo marcadas, tendo em consideracdo os interesses do J.l. e
dos funcionarios, sem prejuizo do bom funcionamento do mesmo. Este periodo
pode ser alargado até ao dia 30 de Junho do ano seguinte;

» ter acesso a formacdo;

» serrespeitado por toda a comunidade educativa.

ALUNOS
NORMA XXXVl

Deveres
Com a colaboracdo dos pais/ encarregados de educacgdo:
» ser assiduas e pontuais;

» comunicar e justificar as auséncias;
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vir limpas e cuidadas para o J.l.;
participar da vida pré-escolar;

respeitar as regras do estabelecimento educativo;

YV V V V

respeitar os colegas, educadores, auxiliares e outros elementos.

NORMA XXXIX

Direitos
» ter um ambiente pacifico, seguro e tranquilizador;
» ser respeitada, ouvida e bem tratada pela comunidade escolar;

> ser assistida em caso de acidente.

ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

NORMA XL
Deveres
» conhecer e assumir de forma personalizada as perspectivas educativas, valores
e atitudes decorrentes dos principios e orientadores do Centro de Caridade
Nossa Senhora do Perpétuo Socorro e do compromisso educativo;
responsabilizar-se pela saude, higiene e seguranca do seu educando;
informar-se sobre a evolucdo do seu educando;

colaborar com o pessoal docente e ndo docente;

vV V V VY

participar nas reunides para as quais é convocado e comparecer no J.l. caso lhe

seja solicitado;

» respeitar os hordrios de entradas e saidas e responsabilizar-se pela assiduidade
do seu educando;

» comunicar antecipadamente qualquer alteragdo quanto a hordrios de chegadas
e saidas e pessoas a quem se pode confiar a crianga;

» respeitar a equipa educativa;

» conhecer e cumprir o regulamento interno do J.I.
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NORMA XLI
Direitos
participar na vida do J.I.;
informar e ser informado sobre o processo educativo do seu educando;
colaborar com o pessoal docente e ndo docente;
ser convocado para reunides;

conhecer o regulamento interno do J.1.;

YV V V V V V

ser respeitado pela equipa educativa.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

NORMA XLII

Casos Omissos
» Cabe ao Director Pedagdgico, em conjunto com a Direc¢do do Centro de
Caridade Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, decidir sobre as situagdes

omissas deste regulamento interno, sem prejuizo da lei em vigor.

NORMA XLIII
Encerramento Temporario
» Em caso de encerramento temporario do J.l., por motivos de for¢ca maior, ndo
poderd ser imputada qualquer responsabilidade ao Centro de Caridade Nossa

Senhora do Perpétuo Socorro.

NORMA XLIV

Reclamagoes
» Os pais/ encarregados de educacdo poderdo apresentar as suas sugestoes e/ ou
reclamacdes pessoalmente ou por escrito ao Director Pedagdgico. Podem ainda

fazé-lo pelo caderno diario ou pelo livro de reclamacées.

REGULAMENTO INTERNO
Pagina

24



CENTRO DE CARIDADE N2 S2 DO PERPETUO SOCORRO

VALENCIA DE JARDIM DE INFANCIA / PRE-ESCOLAR

NORMA XLV

Entrada em Vigor

» 12 - Aquando da inscrigdo da crianga, deve ser dado um exemplar deste
regulamento. Este deve ser assinado, demonstrando total conhecimento do
mesmo. O nao cumprimento podera levar a suspensdo e eventual rescisao da

matricula.

» 292 - O presente Regulamento foi aprovado em reunido de Direc¢do a 16 de

Dezembro de 2009 e entrou de imediato em vigor.

NORMAXLVI

Revisdao do Regulamento Interno

Este Regulamento Interno serd revisto sempre que se considere oportuno ou se

verificar alteracdo da legislacdo em vigor.
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CONCLUSAO

A casa e 0 J.1. sdo, pois, dois mundos que se devem unir para ajudar a formar a
personalidade do futuro Homem e Mulher.

Para que isso acontecga, temos de trabalhar em conjunto e com o maior espirito
de colaboracdo e sinceridade. Qualquer mudanca no comportamento da crianca deve
levar os pais com a maxima urgéncia e com muito amor, a tentarem em conjunto, com
as suas Educadoras, a detectar a causa para a eliminar.

S6 com Segurancga, Amor e Alegria se pode formar um Novo Homem.
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